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Programma di cooperazione transfrontaliera Italia - Svizzera 2007 — 2013

FESR: «Fondo europeo di sviluppo regionale

Le opportunita non hanno confini I I - 0

PROGETTO VETTA "Valorizzazione delle Esperienze e dei prodotti
Turistici Transfrontalieri delle medie e Alte quote".

AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI COLLABORATORI A CUI
CONFERIRE EVENTUALI INCARICHI DI CONSULENZA NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI
COOPERAZIONE TRANSFRONTALIERA VETTA

ARTICOLO 1 - PREMESSA

Il Club Alpino Italiano Regione Lombardia — detto di seguito CAl - & impegnato come partner
nel Progetto VETTA — Valorizzazione delle Esperienze e dei prodotti Turistici Transfrontalieri delle
medie ed Alte quote —, di seguito denominato Progetto, nell’lambito del Programma Operativo di
Cooperazione Transfrontaliera Italia — Svizzera 2007-2013, che ha come obiettivo il miglioramento
turistico dell’area di progetto — Area di cooperazione transfrontaliera Italia — Svizzera come previsto
dall'Obiettivo 3 “Cooperazione regionale 2007/2013, attraverso la costruzione e valorizzazione dei
prodotti turistici transfrontalieri connessi all’escursionismo. Nello specifico per la Regione Lombardia
il territorio di Progetto & rappresentato dalle Provincie di Varese, Como, Lecco, Sondrio -

All'interno del Progetto il CAl ha in programma un progetto pilota per I'avvicinamento dei giovani e
degli anziani alla montagna

Per tale attivita, e per altre che dovessero presentarsi, si ritiene opportuno ricorrere

al supporto di consulenze esterne che integrino la struttura dei Soci CAl.

Si pubblica , pertanto, il presente avviso per la formazione di una short list di esperti di provata
competenza istituita presso la sede del CAIl relativamente ai settori di interesse riportati al’ART.2
PROFILI RICHIESTI E COMPITI.

ARTICOLO 2 - PROFILI RICHIESTI E COMPITI
La short list comprende i seguenti campi:

a) MEDICINA DI MONTAGNA legata all’escursionismo per sviluppare la tematica - Montagna Amica
della Salute. — con cui si intende diffondere tra i Gruppi Seniores del CAl e non la cultura



dell’Escursionismo come pratica per migliorare salute e benessere fisico, imparando a leggere
'Escursione come un’opportunita in tal senso.

In particolare si ricercano Accompagnatori Medici, paramedici o esperti qualificati che faranno
eseguire un programma di "Buone pratiche per la salute”. A titolo esemplificativo e non esaustivo la
tematica delle escursioni potrebbe essere il “come” camminare, respirare, gestire specifiche
condizioni e situazioni; quando fare pause; come alimentarsi prima, durante I'escursione e arrivati
alla meta ecc.

Le attivita’ si esplicheranno essenzialmente durante le uscite in campo realizzate nelle Provincie di

Varese, Como , Sondrio e Lecco.

ESPERTI IN EDUCAZIONE AMBIENTALE E SENSIBILIZZAZIONE AMBIENTALE ESEGUITA IN
AMBITO GIOVANILE e comunque persone competenti e aderenti nello svolgimento delle proprie
attivita al piano educativo del CAl (Scaricabile al seguente indirizzo : http:/www.ag-
lom.it/public/index.php?HOME A.G.:Progetto Educativo”.

Tali figure devono avere esperienza e/o attitudine dimostrabile dal curriculum in discipline di

montagna, nelle tecniche e materie che andra ad insegnare, in tecniche di comunicazione
(comunicazione verbale e non verbale, paralinguaggio); nell’ organizzazione (scuola e gruppi), nel
sostegno della motivazione. Sono quindi ammessi i partecipanti esperti in tutte le discipline in grado
di realizzare momenti altamente attrattivi e qualificanti sui percorsi dell’area di Progetto e che aiutino
i giovani all’avvicinamento alla montagna.

Le attivita’ si esplicheranno essenzialmente durante le uscite in campo realizzate nelle Provincie di
Varese, Como , Sondrio e Lecco.

Al curriculum vitae si riconosce valore di autocertificazione, pertanto lo stesso dovra essere
presentato con apposita formula di autocertificazione ai sensi del DPR 445/00 e una copia di un
documento di identita valido.

ARTICOLO 3 - SELEZIONE DEI CURRICULA E ISCRIZIONE NELLA SHORT - LIST

Le candidature pervenute in tempo utile e presentate secondo le modalita descritte nei successivoi
art. 8 e 9 saranno esaminate — al fine di accertarne la rispondenza ai requisiti minimi di ammissione
specificati all'articolo 8 da una apposita Commissione del CAl.

Tutti i candidati che risultino in possesso dei requisiti specificati saranno inseriti, in ordine alfabetico,
nella short list . Non &, pertanto, prevista la predisposizione di graduatorie.

L’elenco completo dei nominativi degli esperti iscritti alla short-list sara pubblicato sul sito del CAl ed
affisso presso la Sede Legale del CAl in via S.Pellico, 6 - 20122 Milano entro il 60° giorno lavorativo

successivo alla scadenza dell’avviso.



ART.4 — AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI

Gli incarichi di consulenza saranno conferiti al/ai consulente/i esperti iscritti nella short-list con atto
motivato dal Presidente regionale del CAl sulla base degli specifici fabbisogni di supporto di volta in
volta occorrenti.

Gli incarichi saranno affidati, ad insindacabile giudizio del CAl, ai candidati iscritti alla short-list la cui
esperienza professionale e le cui competenze saranno giudicate maggiormente pertinenti rispetto
agli incarichi da affidare e valutate sulla base dei curricula e di un eventuale colloquio di
approfondimento.

Il CAl potra quindi decidere di attingere alla short list tenendo conto:

- dei titoli professionali;

- delle esigenze professionali in rapporto alle professionalita dichiarate;

- delle esperienze effettivamente svolte dai candidati,

- della corrispondenza tra il profilo indicato nel curriculum e la tipologia dell’incarico da assegnare,

- delle proprie esigenze tecnico-amministrative e finanziarie,

- della disponibilita a lavorare in team;

- della disponibilita di svolgere gli incarichi su campo , cioé sul territorio di Varese, Como, Sondrio e
Lecco;

- delle esperienze pregresse e documentabili nei settori indicati dal candidato;

- della disponibilita di lavorare in Time;

Il CAl si riserva inoltre, senza dover esplicitare alcun tipo di motivazione, di richiedere integrazioni ai
dati forniti e di sospendere l'intera procedura.

Il CAl provvedera a contattare direttamente gli aspiranti all'indirizzo segnalato nella domanda.
Qualora non fosse possibile stabilire un contatto diretto, il Comitato provvedera alla cancellazione
del nominativo dalla LISTA.

Il CAl, tenuto conto delle proprie esigenze organizzative ed accertatane la necessita, procedera
all’eventuale affidamento di incarichi con contratto di collaborazione professionale .

La durata dei contratti sara determinata in funzione delle necessita e degli argomenti; sara
comunque limitata temporalmente alla realizzazione della consulenza specifica richiesta.
L’inserimento nella lista non comporta alcun diritto ad ottenere incarichi professionali con il CAl.

| compensi, in sede di convenzione, saranno commisurati alla esperienza dei singoli

professionisti, allimpegno richiesto e al ruolo affidato.

Il CAl si riserva altresi la possibilita di non procedere ad alcun conferimento di incarichi in riferimento
al presente avviso se ritiene che le professionalita che si propongono non soddisfano le esigenze di
Progetto.



ART. 5 - VALIDITA DELLA SHORT-LIST
La short-list avra validita per tutto il periodo del Programma, quindi fino al 31 Gennaio 2013.

ARTICOLO 6 — CONDIZIONI CONTRATTUALI
Il CAl rinvia all’esito della procedura di selezione la definizione delle condizioni contrattuali che, in
ogni caso come gia esplicato, saranno commisurate a) ai profili professionali dei singoli esperti e b)

allimpegno richiesto e definito conformemente alla normativa dei contratti dei servizi.

ARTICOLO 7 — DESTINATARI

Possono presentare candidature esclusivamente persone fisiche in possesso dei requisiti indicati nel
successivo articolo 8. L’accertamento dei requisiti di accesso sara effettuata sulla base dei curricula
dei candidati. Il CAl si riserva la facolta di acquisire successivamente la documentazione
comprovante i requisiti dichiarati.

ARTICOLO 8 — REQUISITI DI AMMISSIBILITA

Ai fini dell'inserimento nella Short list, &€ necessario attestare:

a) il possesso di un’esperienza documentabile nell’ambito dei settori d’interesse scelti dal candidato
tra quelli individuati dall’art. 2;

b) il possesso della cittadinanza di uno degli stati membri del’'Unione Europea;

¢) il godimento dei diritti civili e politici;

d) 'assenza di carichi penali.

e) eventuali diplomi/ laurea

ARTICOLO 9 — PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Gli interessati dovranno presentare un dossier di candidatura composto da:
a) istanza di partecipazione per liscrizione alla short-list, redatta come da fac-simile allegato

(ALLEGATO 1), contenente autocertificazione attestante il possesso dei titoli e requisiti definiti nel
precedente art. 8 e dichiarazione di insussistenza delle condizioni di incapacita a contrarre con la
Pubblica Amministrazione ai sensi dell’art. 21 della L. 55/90;

b) curriculum vitae in formato europeo, contenente i dati generali, i titoli professionali e di studio,

gli incarichi svolti e le esperienze maturate nelle attivita di cui al punto 2, reso in forma di
autocertificazione. Il curriculum deve contenere la formula di cui agli artt. 38-46 del DPR 445/00 con
espressa indicazione della consapevolezza del dichiarante delle sanzioni di cui all’art.76 per
dichiarazioni mendaci e che tutti i dati contenuti nel curriculum nonché le attivita e gli incarichi svolti
corrispondono al vero.

c) Fotocopia di un documento di identita in corso di validita; Il dossier di candidatura dovra

pervenire, pena I'esclusione, in busta chiusa a mezzo raccomandata, A/R e/o a mano, entro e non



oltre il 30 giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso con le modalita di cui
all’art. 11, all’indirizzo:

CAIl REGIONE LOMBARDIA p/o CAI MILANO via S.Pellico, 6 - 20122 Milano.

Fara fede la data di spedizione.

Sulla busta dovra essere apposta, pena esclusione, la dizione:

“SHORT LIST CAl REGIONE LOMBARDIA PER IL PROGETTO TRANSFRONTALIERO VETTA
— DOMANDA DI ISCRIZIONE”

Sulla busta dovra essere altresi indicato il mittente ed il profilo per il quale si intende

presentare la candidatura ( MEDICINA DI MONTAGNA e/o ESPERTI IN EDUCAZIONE
AMBIENTALE E SENSIBILIZZAZIONE AMBIENTALE ESEGUITA IN AMBITO GIOVANILE)

Le candidature incomplete, non debitamente sottoscritte, o pervenute oltre il previsto termine, non

rispondenti ai requisiti minimi di ammissione, non verranno prese in considerazione.

ARTICOLO 10 — DOTAZIONE FINANZIARIA
Le attivita saranno realizzate con le risorse interne appositamente appostate per la realizzazione del
Progetto.

ARTICOLO 11 — PUBBLICITA’ ED INFORMAZIONE

Del presente avviso sara data pubblicita mediante:

. Affissione dell'avviso presso la sede legale del CAl p/o CAI MILANO via S.Pellico, 6 - 20122
Milano.

. Sito Web del CAl Regione Lombardia: www.cailombardia.org

. Sito Web del CAl CENTRALE: www.cai.it

Per informazioni & possibile inviare una e — mail al seguente indirizzo:

caiprogettovetta@yahoo.it oppure presidente@cailombardia.org

Lecco , li 24 maggio 2010

F.to Il Presidente del CAl Regione Lombardia
(dott.ssa Renata Viviani)



ALLEGATO 1
Avviso per la costituzione di una LISTA di eventuali collaboratori cui
conferire eventuali incarichi individuali di consulenza per il Progetto
VETTA

SCHEMA DI DOMANDA
Al Presidente CAl Regione Lombardia

ll/La
sottoscritto/a
nato/a a Provincia di
il residente in
Provincia di via
n. CAP telefono / codice fiscale
P.IVA
Chiede

di essere iscritto/a nella short list di esperti per I'affidamento di incarichi professionali
presso il CAl Regione Lombardia

Recapito presso il quale si desidera avere comunicazioni relative all’avviso:
Cognome Nome
Via n. CAP

Comune Provincia di

telefono / fax / cellulare

/

e-mail

a tal fine il/la sottoscritto/a, consapevole che, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 28/12/2000
n.445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali

Dichiara
di essere in possesso dei requisiti minimi per 'inserimento nella Short List

« di essere cittadino
« di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di




« di godere dei diritti civili e politici dello Stato di

« di possedere idoneita fisica all’impiego
« di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passate in giudicato

« di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una

Pubblica Amministrazione;

« di non trovarsi nelle condizioni di incapacita a contrarre con la Pubblica Amministrazione

di cui all’art. 21 della L. 55/90;

* non aver subito condanne che comportino l'interdizione dai pubblici uffici o che, qualora
comminate nel corso di un rapporto di lavoro gia instaurato, potrebbero determinare la

sanzione del licenziamento secondo quanto previsto dai contratti collettivi in vigore.
Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre:

« di essere in possesso di specifiche competenze ed esperienze nei seguenti ambiti
(barrare le

caselle interessate):

MEDICINA DI MONTAGNA

ESPERTI IN EDUCAZIONE AMBIENTALE E SENSIBILIZZAZIONE
AMBIENTALE ESEGUITA IN AMBITO GIOVANILE

di avere conseguito il diploma/laurea in

presso
nellanno _ /  con votazione /
« di essere iscritto all’Albo Professionale al n. dal
(da compilare in caso di iscritti ad Albi)
 Di aver maturato esperienza negli ambiti professionali su indicati dal al
* Di essere alle dipendenze di dal con

la qualifica di
(da compilare in caso di dipendenti pubblici o privati);

* Di possedere buona conoscenza parlata e scritta della seguente lingua straniera

« di possedere buona conoscenza parlata e scritta della lingua italiana (da sbarrare in caso

di candidati stranieri)

ll/La sottoscritto/a dichiara la propria disponibilita a raggiungere le sedi di espletamento

degli eventuali incarichi.



Si allega fotocopia del documento di identita in corso di validita e curriculum vitae;

ll/La sottoscritto/a in merito al trattamento dei dati personali, esprime il consenso al
trattamento degli stessi nel rispetto delle finalita e modalita di cui alla L. n. 675/1996 e D.
l.g.s. n. 196/20083.

Data Firma

Avvertenza : allegare fotocopia del documento di identita, in corso di validita ( art. 35 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n° 445). In tal caso la firma non
dovra essere autenticata



